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1. Що таке ―менеджмент‖ у вашому розумінні? 

2. Які якості, на ваш погляд, повинен мати менеджер? 

3. Чи могли б ви описати менеджмент як професію, таку,        

наприклад, як юриспруденція чи бухгалтерія? 

4. На вашу думку, чим робота менеджера відрізняється від 

роботи простого службовця? 

5. Є менеджери, які управляють не людьми, а, наприклад, 

комп’ютерним центром чи конвейєром. Чи можуть вони 

вважатись менеджерами, якщо не мають підлеглих? 

6. Чи можна вважати викладача коледжа або університету    

менеджером? Обгрунтуйте свою відповідь. 

7. У чому виявляється спільне й відмінне в діяльності              

менеджера на різних рівнях організації виробництва, навча-

льно-виховного процесу чи сфери послуг? 

8. Чи важливо для менеджера знати соціокультурні особливості 

спілкування в різних країнах? Як впливають навички          

комунікативної поведінки, прийняті в різних країнах, на 

співпрацю в професійній сфері? 

9. Чи існує поняття ―національного менеджмента‖? Що ви 

розумієте під цим поняттям? 

10. Яку користь може принести вам набуття практичних       

навичок управління в процесі навчання в університеті? 

 

Дякуємо за відповідi! 

 

АНКЕТА ДЛЯ СТУДЕНТІВ 
 


